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1. Общая характеристика школы и условия его функционирования.

Здание Безенгийской школы введено в эксплуатацию в 1936  году, пристройки - в 1967 и в 1986годах.

Учредителем школы является администрация Черекского муниципального района. В 2012году переименована в муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа    с. п.Безенги» (Постановление главы администрации Черекского муниципального района № 67-пг, от 27.01.2012г.) . 

Адрес: 361812,КБР, Черекский муниципальный район, с.п.Безенги ул. Школьная 1.
Телефон/факс: 88663676121.
Е – mail: bezengishool@mail.ru.

         Сайт: www. mousoshbezengi.narod.ru
            Лицензия: серия РО № 027152 от 28 октября 2011г. ,бессрочная,выдана МОН  КБР, регистрационный № 1216.
           Свидетельство о государственной аккредитации: серия АА № 150836, регистрационный № 361 от 27 декабря 2007г.
Школа размещена в типовом здании на 320  мест (вместе с пристройками) с общей площадью – 2472м2.

Для организации учебно-воспитательного  процесса имеются 15 классных комнат и кабинетов, учебная мастерская технического труда, спортивный зал, спортплощадка, библиотека с книжным фондом-6710 экземпляров, компьютерный класс, столовая на 50 посадочных мест. Техническое состояние школы удовлетворительное.


Социальная карта семей обучающихся школы, которая составлена заместителем директора по воспитательной работе совместно с соцпедагогом и классными руководителями ежегодно обновляется и дополняется, даёт нам в 2011– 2012 учебном году следующую картину семей:

· Многодетные – 12 семей

· Имеющие детей – инвалидов – 6 семей 
· Неполные – 8 семей

· Малообеспеченные – 4 семей

Социальное положение родителей: 

· рабочие                             -  29 человек
· служащие                          -  11 человек
· безработные                       - 8 человек     

Место работы родителей:       

· государственные предприятия     -  30 человек                                                                                      

· негосударственные мероприятия -  3 человека
· безработные                                    -  8 человек

· пенсионеры                                     -   4 человека
· инвалиды (неработающие)            -  3 человека                                                      


Большинство семей активно участвуют в жизни школы и помогают в воспитании детей, а также добровольно оказывают некоторую посильную материальную и физическую помощь в ремонте школы. В 2011 – 2012 учебном году в школе был проведён Праздник Семьи,  где были награждены грамотами и подарками самые активные и ответственные родители.
Количественная характеристика учащихся
	Показатели 
	Количество 

классов.
	Учебный год

	
	
	2009/2010
	2010/2011
	2011/2012

	1 ступень
	5
	39
	40
	43

	2 ступень
	5
	42
	40
	37

	3 ступень
	2
	21
	17
	15

	Всего 
	12
	102
	97
	95


Характеристика педагогического состава школы.  

В школе в 2011 – 2012учебном году работало 27 педагога. Образовательный процесс обеспечивают также 1 заместитель директора по учебно – воспитательной работе, 1 заместитель директора по воспитательной работе, педагог – психолог, социальный педагог,   старшая вожатая, библиотекарь.  

      Специализация учителей выглядит следующим образом:
- балкарский язык и литература – 3,
-  русский язык и литература – 4,   
 -  математика - 3,
-  физика - 1,
-  химия - 1,
-  биология - 1, 
-  география - 1,
-  информатика – 1,
-  история – 2,
-  физкультура - 1,
-  музыка - 1,
- технология -1,
-  изобразительное искусство - 1,
-  ОБЖ - 1,
-  учителя начальных классов – 5.

    
Все педагоги составляют выпускники школы разных лет,  20 %  – мужчины. 

Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами, что позволяет проводить обучение по всем предметам федерального и регионального  компонентов. Руководящий состав школы представлен опытными педагогами, директор школы и заместители директора имеют высшую квалификационную категорию.
В школе работают следующие методические объединения:
· методическое  объединение учителей начальных классов;
· методическое  объединение учителей русского языка и литературы;
· методическое  объединение учителей балкарского языка и литературы;
· методическое  объединение учителей математики;

· методическое объединение учителей химии и биологии;
· методическое  объединение классных  руководителей.

· методическое  объединение учителей истории и географии.

    Педагоги школы:
а) по уровню образования:

    высшее – 96,3%, ссо -3,7% 

б) по стажу:

до 5 лет- 21,1%, 6-10 лет- 12,2%, 11 – 20 лет – 12,2%,  21-30 лет- 15,1%, свыше 30 лет – 39,4%.

в) по квалификационным категориям:

высшая категория – 18,5%, первая категория- 42,8%, вторая категория – 12,4%.

Курсовую подготовку прошли 6 педагога. 
На сегодняшний день в школе работают награжденные:
·  2 - Отличник народного образования;
· 4 - Почётный работник общего образования РФ;
· 1- Почётной грамотой  Министерства образования и науки РФ;
· 7 - Почётной грамотой Министерства образования и науки КБР;
· 6 - Почётными грамотами Главы Черекского муниципального района;
· 20  - Почётными грамотами Управления образования;

Педагогический и административный состав общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с.п.Безенги» имеет достаточный образовательный уровень, педагогический опыт, квалификацию для реализации заявленных общеобразовательных программ, программ дополнительного образования.
2.Образовательная политика

1.  Основные направления  реализации программы развития школы:

1. Модернизация образовательного процесса, задачи которой заключаются в обновлении содержания школьного образования (внедрение новых технологий обучения, повышение профессиональной компетенции учителя).

2. Создание условий, обеспечивающих личностный рост всех участников образовательного процесса (совершенствование методической службы школы, повышение квалификации педагогов, научно – психологическое сопровождение деятельности учителя, повышение воспитательного потенциала обучения, эффективности воспитания).

3. Создание открытого информационного образовательного пространства (обучение учителей и внедрение в практику работы информационных технологий, информатизация образовательного процесса, совершенствование материально – технической базы школы, подключение к Интернету, разработка авторских, используя имеющиеся мультимедиа, программ, совершенствование системы дополнительного образования).

4. Совершенствование практики работы школы по внедрению здоровьесберегающих технологий (реализация ЦКП «Здоровья», пропаганда ЗОЖ среди участников образовательного процесса, создание здоровьесберегающей среды в школе, разработка технологий медико – социально – психолого – педагогического сопровождения обучающихся).                                           
2.  Задачи, связанные с дальнейшим развитием школы

1. КАДРЫ:      

а) создать условия для творческой работы и для роста    профессионального мастерства учителей

б) совершенствовать методическую работу

в) совершенствовать систему поощрений творчески активно работающих   сотрудников

г)  создавать в школе благоприятный психологический климат.

2. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА:

а) совершенствовать материально-техническую базу школы, оснащая кабинеты    наглядными, раздаточными, дидактическими материалами, пособиями, мебелью

б) информатизация образовательного процесса

в) благоустройство территории школы, спортивной площадки.

3. ФОРМИРОВАНИЕ ФИЗИЧЕСКИ И ДУХОВНО ЗДОРОВОЙ ЛИЧНОСТИ:

а) укреплять физическое, психологическое, духовное здоровье обучающихся

б) повышать квалификацию педагогических кадров школы по организации работы, связанной с оздоровлением обучающихся

в) совершенствовать организацию питания

г) развивать сотрудничество школы и семьи  в организации различных форм  работы по пропаганде ЗОЖ, по сохранению и укреплению здоровья

д) формировать ЗОЖ, использовать здоровьесберегающие технологии на уроках и  во внеурочной деятельности

е) проводить профилактику правонарушений среди подростков

ж) взаимодействовать с внешкольными учреждениями по основным направлениям  ЦКП.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА:

а) совершенствовать учебные планы и рабочие программы по предметам

б) скорректировать существующие контрольно – измерительные материал в соответствии с компетентностным подходом содержания образования

в) развивать взаимодействие учебных дисциплин на основе межпредметных связей

г) совершенствовать формы и методы контроля за качеством знаний обучающихся

д) использовать инновационные методы в обучении и воспитании обучающихся                                                                                                                           е) внедрять компьютерные технологии в учебно-воспитательном процессе.

5. РАЗВИТИЕ ТВОРЧЕСКИХ СПОСОБНОСТЕЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ:

а) привлекать обучающихся к творческим конкурсам, олимпиадам, интеллектуальным   марафонам, соревнованиям  и т.д.

б) создавать творческую атмосферу в школе путем введения факультативов,  открытия кружков, секций и т.д.

в) расширить спектр представления образовательных достижений обучающихся

6. РАЗВИТИЕ ШКОЛЬНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  ОБУЧАЮЩИХСЯ:

а) совершенствовать деятельность органов ученического самоуправления

б) разрабатывать локальные акты по ученическому самоуправлению

7.   СОТРУДНИЧЕСТВО СЕМЬИ И ШКОЛЫ:

а)  вовлекать родителей и общественность в учебно-воспитательный процесс через  родительские собрания, организацию кружков, клубов, секций

б)  повышать психолого-педагогические знания родителей через собрания, открытые уроки, индивидуальные и игровые   консультации

в)  привлекать родительскую общественность к оказанию  помощи школе в укреплении материально-технической базы

г)  привлекать родительскую общественность к работе с асоциальными семьями

д)  продумать и внедрить в работу различные формы стимулирования родителей за  помощь школе в воспитании детей
3) Система управления 
Структура управления школы.


[image: image1]
Управление школой осуществляется на основе гласности, демократии, самоуправления. Стратегическое руководство образовательной политикой принадлежит выборному представительному органу – Управляющему Совету школы.

Непосредственное управление педагогическим процессом реализует директор школы и его заместители по учебно-воспитательной, воспитательной   и хозяйственной работе.

Совместно с управляющим и педагогическим советами школы определяет стратегию, цели и задачи развития школы. Определяет структуру управления школой.

Заместители директора реализуют оперативное управление образовательным процессом и осуществляют информационно-аналитическую, организационно-исполнительную, контрольно- регулировочную, оценочную функции.
В школе работает трудолюбивый, доброжелательный, творческий коллектив. Возрастной состав, достаточно высокий уровень квалификации, отсутствие текучести кадров, ориентации на принципы гуманистической педагогики позволяет коллективу стабильно и интересно работать. 

В 2011 – 2012 учебном году жалобы и обращения в администрацию учреждения и учредителя отсутствовали.

4) Система оценки (менеджмента) качества
          В 2011 – 2012 учебном году  обучающиеся МКОУ СОШ с.п.Безенги участвовали в  районных, республиканских олимпиадах, а так же учащиеся 11 класса сдавали  Единый государственный экзамен  по русскому языку и математике как обязательный и по другим предметам по выбору. Были проведены  министерские контрольные работы по математике и русскому языку в 4,9,11 классах.
       Анализ проведения министерских контрольных работ позволяет зафиксировать ряд позитивных явлений в практике оценивания качества образования.
      В ходе проведения МКР выявилось, на что необходимо обратить внимание  педагогов по активизированию и совершенствованию образовательной деятельности обучающихся, навыков владения информационно-коммуникативными технологиями. 
Результаты МКР:

· 4 класс- % качества 56, % успеваемости 100;

· 9 класс -% качества 42 % успеваемости 92 

· 11 класс -% качества 40 % успеваемости 100 

Итоги участия школы в районных олимпиадах в 2011-2012 уч.году
	№
	Предмет 
	класс
	Место 
	Ф.И. ученика
	Ф.И.О. учителя

	1
	Балкарский  язык и литература
	8
10
10

9
	Побед.
Побед.
Призер

Призер
	Чочаев З.
Рахаева М.

Аттоева К.

Ахкубекова Ж.


	Чочаева Н.Х.

Чочаева Н.Х.
Чочаева Н.Х.

Хуламханова Р.Т.

	2
	Химия
	10
	Побед.
	Аттоева К.
	Хочуева Ф.З.

	3
	Биология 
	9
	Побед.

	Ахкубекова Ж
	Хапаева А.М.

	4
	Русский язык
	10
	Побед.
Призер
	Аттоева К.
Рахаева М.
	Анаева Л.К.

	5
	Математика 
	7
11
8
	Побед.
Побед.

Призер
	Анаев Амир
Чочаева Саният
Чочаев З.
	РахаеваА.Р.
Рахаева А.Р.
Анаева Л.К.

	6
	Физкультура
	8
	Призер
	Чочаев Заур
	Анаев А.Ш.

	7
	Информатика
	8
9

10
	Призер
Побед.

Призер
	Боттаева А.
Рахаева З.

Анаева А.
	Аттоев А.А.
Аттоев А.А.

Аттоев А.А.

	8
	Экология
	9
10

8
	Призер
Призер

Призер
	Ахкубекова Ж

Анаева Аида

Чочаев Заур
	Хапаева А.М.

Хапаева А.М.
Хапаева А.М.


Результаты ЕГЭ по русскому языку и математике в 2011 – 2012учебном году

	Наименование предмета
	Средний балл по школе

	Русский язык
	58,8

	Математика 
	56,3

	История 
	56

	Физика 
	54

	Литература 
	65

	Биология
	54,5

	Химия
	57


Средние баллы по школы выше средних баллов  по району.
5) финансово – экономическая деятельность

Финансирование за 2011 – 2012 учебный год составляет 6181,2 рублей. 

Из них:

- оплата труда – 4109,0 тыс. рублей, 

в т.ч. з/плата педагогов составляет – 2345,4тыс.руб., 

стимулирующий фонд – 355,1тыс.рублей;

- методлитература – 16,9 тыс. рублей,
- классное руководство – 109,9 тыс. рублей,

- ГСМ – 50,0 тыс. рублей,
- питание обучающихся за счёт бюджета – 85,0 тыс. рублей,
- приобретение школьного оборудования –  37,6тыс. рублей,
-оплата  коммунальных услуг:
                                      тепло – 418,6 тыс.рублей

электроэнергия – 195,9 тыс.рублей

вода – 25,9 тыс.рублей.
Материально-техническая учебно – методическая база.

	 

	кол-во
	состояние

	
	
	оптимальное
	допустимое
	критическое

	Спортивный зал                           
	1
	
	+
	

	Столовая                              
	1
	
	+


	

	Кабинеты:

- русского языка                                                                    
	1
	
	+
	

	- литературы
	1
	
	+
	

	- математики                        
	1
	+
	
	

	- химии                             
	1
	+
	
	

	- географии                       
	1
	+
	
	

	- физики                              
	1
	
	+
	

	- начальных классов         
	5
	
	+
	

	- информатики                      
	1
	+
	
	

	- ОБЖ
	1
	+
	
	

	- обслуживающего труда                
	1
	
	+
	

	- балкарского языка
	1
	+
	
	

	- библиотека
	1
	+
	
	

	Дополнительное оборудование:   
	
	
	
	

	Компьютеры                       
	25
	+
	
	

	- модем
	2
	+
	
	

	- спутниковая антенна
	1
	+
	
	

	- принтер
	3
	+
	
	

	- принтер – сканер – копир
	2
	+
	
	

	Другие средства ТСО:


	
	
	
	

	- телевизор
	2
	+
	
	

	- видеомагнитофон
	1
	+
	
	

	- DVD – проигрыватель
	1
	+
	
	

	- магнитофон
	2
	+
	
	

	- мультимедийный проектор
	3
	+
	
	

	- цифровой фотоаппарат
	1
	+
	
	

	-цифровая камера
	1
	+
	
	


В целом в школе созданы условия для организации образовательного процесса. Информационно-техническое оснащение образовательного процесса соответствует требованиям реализуемых образовательных программ. оборудованы кабинеты, ведется работа по обновлению МТБ школы. В школе организована локальная сеть, в которую подключено 9 компьютеров.  
По программе Министерства образования и науки РФ получен Пакет программного обеспечения СБППО, который содержит лицензионные программы, необходимые в образовательном процессе. На все компьютеры школы  установлено и периодически обновляется лицензионное программное обеспечение.

6) Условия организации образовательного процесса:

Режим работы школы: школа работает в одну смену по 5-ти дневной рабочей неделе для 0,1 классов и по  6-ти дневной рабочей неделе для учащихся 3-11 классов. Продолжительность уроков  0,1 классах по 35 минут, в 3-11 классах по 40 минут, перерывы между уроками 10 минут, для приема пищи и прогулки  два перерыва по 20 минут. Вторая половина дня – работа кружков, спортивных секций, различных внеклассных мероприятий. Для учащихся с ограниченными возможностями здоровья организовано обучение на дому. 

В школе организована бесплатное питание для всех учащихся за счет бюджетных средств и спонсорской помощи ГПЗ им.С.Аттоева.

Организация работы по обеспечению безопасности в ОУ
1. Составление планов совместной деятельности по безопасности ОУ с ОГПН, ГИБДД.

2. Проведение с учащимися инструктажей о соблюдении техники безопасности во время учебного процесса, о правилах безопасного поведения  в жизни.

3. Проведение с сотрудниками школы инструктажей о соблюдении техники безопасности на рабочем месте, правилах пожарной безопасности.

4. Проведение административно-общественного контроля по охране труда.

5. Проведение периодического медицинского осмотра сотрудников и учащихся школы.
6. Вакцинация обучающихся и сотрудников школы  против гриппа.

7. Проведение с уч-ся бесед сотрудником  ГИБДД  о соблюдении ПДД.

8. Обновление планов эвакуации.

9. Организовать пропускной режим.

10. Курсовая переподготовка  по охране труда сотрудников школы. 

7) Содержание образования (Образовательная программа)
Школа реализует следующие образовательные программы:
- дошкольное образование,
- общеобразовательные программы начального общего образования, 

- общеобразовательная программа основного общего образования,

- общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, 

В школе функционируют 12 класс - комплектов. Из них;

· В I ступени – 5,

· Во II ступени – 5,

· В III ступени – 2

класс - комплектов. 

 Целью  обучения в подготовительном классе является, подготовка детей к школе, формирование качеств, необходимых для овладения учебной деятельностью.


В 1-4-х классах первой ступени школы учащиеся овладевают фундаментальными понятиями соответствующих областей человеческой культуры.

Общая цель обучения в 5-9 классах состоит в создании для учащихся условий овладения базовыми знаниями и способами деятельности, необходимыми для дальнейшего обучения в школе.
Обучение в 10-11 классах позволяет учащимся реализовать свой личностный потенциал и осуществить образовательную подготовку в соответствии со склонностями и интересами профессиональной направленности.

Учебный план школы на 2011-2012 учебный год определяет максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, распределяет учебное время, отводимое на освоение федерального и национально-регионального компонентов государственного образовательного стандарта по классам и образовательным областям.

 Учебный план составлен на основании Республиканского Базисного ученого плана и согласован с управлением образования Черекского района.

1. В подготовительном классе учебный план соответствует плану старшей группы дошкольного образования.

2. 1-2 классы, работают по стандартам второго поколения, основная образовательная программа реализуется образовательным учреждением через учебный план и внеурочную деятельность
3. В 3-11 классах соответствует Республиканскому Базисному учебному плану, работающих по традиционным программам.

4. Уроки технологии (часть) используются для изучения информатики.
	
	
	


8) Учебные достижения обучающихся

Уровень  базового образования, в прошлом учебном году, соответствовало государственным  стандартам. Учебный год успешно окончили 96 учащихся.

Сравнительная характеристика успеваемости учащихся за последние 3 года.

	№
	Учебный год
	Количество учащихся
	% успеваемости
	% качества

	1
	2009-2010
	102
	100
	46,8

	2
	2010-2011
	96
	100
	47,0

	3
	2011-2012
	95
	100
	47,2


Результаты  итоговой аттестации в 9 классе в 2011 – 2012 учебном году
	№
	Перечень предметов,
включенных в аттестат

за курс основной школы


	Распределение  итоговых оценок (по количеству и баллам), полученных выпускниками IX класса по предметам, вошедшим в аттестаты об основном общем образовании (в %)

	
	
	Не аттестовано
	«2»
	«3»
	«4» и «5»

	1. 
	Балкарский язык
	-
	-
	57,1
	42,9

	2.
	Балкарская литература
	-
	-
	42,9
	57,1

	3.
	Русский язык
	-
	-
	57,1
	42,9

	4.
	Литература
	-
	-
	57,1
	42,9

	5.
	Английский язык
	-
	-
	57,1
	42,9

	6.
	Алгебра
	-
	-
	57,1
	42,9

	7.
	Геометрия
	-
	-
	42,9
	57,1

	8.
	Информатика
	-
	-
	57,1
	42,9

	9.
	История 
	-
	-
	57,1
	42,9

	10.
	Обществознание
	-
	-
	57,1
	42,9

	11.
	История КБР
	-
	-
	42,9
	57,1

	12.
	География
	-
	-
	57,1
	42,9

	13.
	География КБР
	-
	-
	57,1
	42,9

	14.
	Физика
	-
	-
	42,9
	57,1

	15.
	Биология
	-
	-
	57,1
	42,9

	16.
	Химия
	-
	-
	42,9
	57,1

	17.
	Физическая культура
	-
	-
	
	100

	18.
	Черчение 
	-
	-
	14,3
	85,7

	19.
	ИЗО
	-
	-
	
	100

	20.
	Музыка 
	-
	-
	
	100

	21
	Технология
	-
	-
	-
	100


Результаты  итоговой аттестации в 11 классе в 2011 – 2012 учебном году
	№
	Перечень предметов, 
включенных в аттестат

за курс средней школы

	Распределение  итоговых оценок (по количеству и баллам), полученных выпускниками XI класса по предметам, вошедшим в аттестаты об основном общем образовании (в %)

	
	
	Не аттестовано
	«2»
	«3»
	«4» и «5»

	1. 
	Балкарский язык
	-
	-
	40
	60

	2.
	Балкарская литература
	-
	-
	20
	80

	3.
	Русский язык
	-
	-
	40
	60

	4.
	Литература
	-
	-
	-
	100

	5.
	Английский язык
	
	
	20
	80

	6.
	Алгебра
	-
	-
	30
	70

	7.
	Геометрия
	-
	-
	40
	60

	8.
	Информатика
	-
	-
	30
	70

	9.
	Культура народов КБР
	-
	-
	10
	90

	10.
	История России
	-
	-
	50
	50

	11.
	Новейшая история 
	-
	-
	40
	60

	12.
	Обществознание
	-
	-
	20
	80

	13.
	География 
	-
	-
	20
	80

	14.
	Физика
	-
	-
	30
	70

	15.
	Биология
	-
	-
	20
	80

	16.
	Химия
	-
	-
	30
	70

	17.
	Физическая культура
	-
	-
	
	100

	18.
	ОБЖ
	-
	-
	20
	80

	
	Основы экономики
	-
	-
	20
	80




Обеспечение уровня образования, соответствующего современным требованиям, достигалось за счет системы развивающего обучения в первой ступени, использование наглядного и частично-поискового методов обучения. Включения ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей.



Традиционным видом методической работы остается проведение предметных месячников. Кроме месячников проводятся внутришкольные предметные олимпиады, победители которых участвуют в районном  туре. 


В рамках реализации национального проекта «Образование» победителями стали : 

- в 2006году –Чочаева Нажабат Хызировна – учитель балкарского языка и литературы;
- в 2008году – Хочуева Фатима Заурбековна – учитель химии;
- в 2006году -  Базиева Залина Руслановна  - ученица 10 класса;
- в 2008году – Ахкубекова Кулина  Магомедовна – ученица 11 класса;
-в  2011году – Аттоева Карина Идрисовна – ученица 10 класса.

Также в рамках реализации ПНПО получили оборудования для кабинетов химии и географии. По  программе «Школьный автобус» в 2008году получили автобус.
9) Внеучебные достижения учащихся

Дополнительное образование в школе осуществляется через кружковую работу, спортивных секций совместно с республиканским и районным домами творчества, районной детско-юношеской спортивной школой.


Дополнительные  занятия выбираются учащимися для формирования индивидуальной программы: по химии, биологии, информатике.

Экологическое образование реализуется через кружки «Туризм», «Краеведение» и на уроках химии, биологии, географии, физики.

Эстетическое образование реализуется через кружки «Сказка цветов», «Тау адет» и на уроках музыки, ИЗО, труда.

Охват учащихся дополнительным образованием.

	Показатель


	2009/2010
	2010/2011
	2011/2012

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Доля учащихся, охваченных дополнительным образованием,

в том числе
	20
	16,9
	20
	17,5
	30
	25

	1-4 классы
	2
	1,7
	3
	2,6
	5
	3,9

	5-9 классы
	11
	9,3
	12
	10,5
	15
	12,7

	10-11 классы
	7
	5,9
	5
	4,4
	10
	8,4


Охват учащихся занятиями в спортивных секциях.

	Показатель


	2009/2010
	2010/2011
	2011/2012

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Доля учащихся, занимающихся в спортивных секциях в своей школе,

в том числе
	50
	42,3
	50
	43,8
	45
	44,1

	1-4 классы
	10
	8,5
	16
	14,0
	16
	15,2

	5-9 классы
	25
	21,2
	24
	21,0
	18
	17,6

	10-11 классы
	15
	12,6
	10
	8,8
	11
	11,3


Результаты учащихся на различных внешкольных конкурсах и фестивалях.
	№ п/п
	Ф.И.О. учащихся
	класс
	результаты

	1.
	Анаева Аида Расуловна


	10
	3 место Всероссийский конкурс «Я помню, я горжусь»

	
	
	
	1 место. Республиканский конкурс «Родина тебя не забудет»

	
	
	
	1 место. Республиканский конкурс «Пробуем перо» 

	2.
	Боттаева Асият Хызировна 
	8
	3 место Республиканский конкурс «Первые шаги в науку», секция медицина

	3.
	Рахаева Диана Тахировна

        
	11
 
	Гран-при конкурса, посвященного 150-летию Кязима Мечиева.

	
	
	
	1 место Республиканский конкурс «Кулиевские чтения».

	
	
	
	1 место Республиканский конкурс «И в каждый дом вошла война», посвященный 65-летию Победы.

	
	
	
	Гран-при республиканский конкурса «И в каждый дом вошла война»

	4.
	Рахаева Альбина Масхудовна.
	8
	1 место Республиканский конкурс «Мой друг учитель»

	5.
	Рахаева Асият Борисовна 
	6
	1 место

Всероссийский заочный конкурс «Мы помним»

	6.
	Рахаева Равида Масхудовна
	6
	1 место

Всероссийский заочный конкурс «Мы помним»


Команда «Ак Барс» ЮДП школы принимает участие в Республиканском конкурсе клубов «Юных друзей пограничников» и занимает призовые места.

10) состояние здоровья обучающихся, деятельность  по охране и укреплению здоровья
Одним из приоритетных направлений деятельности средней общеобразовательной школы является сохранение и укрепление здоровья учащихся.
Учебный процесс и внеурочная деятельность в школе организуется на основе программы «Здоровье», а именно:
 составление учебных планов, рабочих программ, тематического планирования проводится в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями; при составлении учебных планов и расписания занятий учитываются требования к распределению интенсивности учебной нагрузки учащихся в течение дня и недели.
В ОУ проводятся ежегодные медицинские осмотры учащихся (по графику), проводится диагностика соблюдения режима дня, медико-профилактическая, физкультурно-оздоровительная работа.

Охрана здоровья обучающихся, воспитанников и работников образовательного учреждения осуществляется в соответствии с требованиями, обеспечивается согласно законодательству и нормативно-правовым актам по охране труда. Работники учреждения проходят обязательные медицинские осмотры, что подтверждается санитарными книжками.
Психолого-медико-педагогическое сопровождение обучающихся осуществляет школьная психолого-медико-педагогическая  комиссия.

В последние годы в школе проводятся профилактические мероприятия по здоровьесбережению: динамические паузы, плановая  вакцинация учащихся и педагогов. График проведения прививок соблюдается.
•    Имеется коллективный договор между администрацией и профсоюзом от 01 апреля 2009 года, регистрационный номер 19;
•     Осуществляется ежегодное профилактическое медицинское обследование педагогов и обучающихся, в 2006 все работники учреждения в возрасте от 35 до 55 лет прошли диспансеризацию, в 2007 году прошли диспансеризацию все работники до 35 и после 55 лет;
•    Все работники застрахованы, ежемесячно производятся отчисления в фонд социального страхования;
•    В соответствии с программой производственного контроля проводятся лабораторные исследования освещенности, шума, влажности, электромагнитных излучений, качества приготовления пищи. Результаты исследований практически показывают соответствие действующим требованиям.
В школе на хорошем уровне ведётся спортивно-массовая работа. Ученики школы занимаются в секциях по волейболу, боксу, борьбе, настольному теннису. Школьная команда принимают участие в соревнованиях в рамках районной спартакиады школьников, занимают призовые места в районе. 
Укреплению здоровья в немалой степени способствуют и активные занятия спортом, и участие в спортивных соревнованиях. Обучающиеся школы принимают активное участие при проведении  Дней здоровья.

Для обеспечения условий безопасности в ОУ проводятся следующие мероприятия: 

· учения по эвакуации учащихся и сотрудников в случае возникновения пожара;

· отрабатываются приемы оказания первой медицинской помощи с учащимися старшей возрастной группы;

·  проводятся классные часы по правилам дорожного движения;

· психологической службой организуются консультации и занятия с классными руководителями и учащимися по вопросам «Как нужно действовать при ЧС?», «Как вести себя на улице с незнакомыми людьми» и так далее;

· Инструктаж по ТБ;

· Инструктаж по пожарной безопасности;

· Инструктаж при проведении различных мероприятий;

· Имеются инструкции по ТБ в каждом учебном кабинете;

· Школа обеспечена первичными средствами пожаротушения;

· Школа имеет круглосуточную охрану;

· Имеется план эвакуации учащихся и персонала при ЧС.

11) Социальное партнёрство, сетевое взаимодействие

          Эффективное развитие и воспитание обучающихся обеспечивается обязательным вовлечением родителей в образовательный процесс.  Участие семьи в создании Образовательной программы школы, Программы развития, в организации предметной и здоровьесберегающей среды, опыт социального партнерства с государственными и местными органами власти, общественными организациями, нацеленный на реализацию интересов всех субъектов – неотъемлемая часть программы по созданию образовательного сообщества.  

         1.Взаимодействие с родителями

· Через работу родительских комитетов и управляющего Совета школы

· Через родительские собрания 

· Через родительские лектории с приглашением специалистов (психологов, врачей, наркологов, инспекторов ГИБДД)

· Через привлечение к участию в школьных мероприятиях (туристических слётах, Днях здоровья, творческих и спортивных конкурсах).

2.Взаимодействие со СМИ.

За последние годы в районных и республиканских СМИ были опубликованы статьи о работе коллектива учителей и учащихся школы.

 Так в газетах «Заман» и «Черекские вести» несколько статьей о работе учителя балкарского языка и литературы Чочаевой Н.Х. - победителя  конкурса лучших учителей Российской Федерации в рамках ПНПО, в газете «Черекские вести» об учителе начальных классов Анаевой З.А., в газете «Заман» об учителях Султановой Р.Д., Боттаевой Л.Я., в газете «Черекские вести» об ученике 10 класса Хапаева Расула -   занявший  1 место в региональном этапе Всероссийского конкурса лидеров и руководителей молодежных и детских общественных объединений «Лидер XXI», а так же 3 место в российском этапе, в газете «Черекские вести» об ученике 10 класса Боттаева Бориса  -   финалиста всероссийского конкурса по химии.
3.Взаимодействие с Администрацией села Безенги и ГПЗ им. С.Аттоева
· Через трудоустройство обучающихся школы.
· Через участие в благоустройстве села (экологические десанты).
· Через выступления с концертами перед односельчанами и пограничниками.
· Через участие в сельских митингах, мероприятиях.
            Тесное взаимодействие всех субъектов образовательного процесса позволило образовательному учреждению добиться высоких результатов на уровне муниципалитета, республики. Наши обучающиеся – участники и дипломанты районных, республиканских и российских конкурсов.

Позитивное влияние на создание образовательного сообщества и формирование творческой активности обучающихся оказала активная жизненная позиция педагогических работников образовательного учреждения. Большинство педагогов школы занимают активную жизненную позицию. Они сами стремятся к развитию и  профессиональному самосовершенствованию. Повести за собой может тот, кто сам учится и стремится вперед.

12) Социальная активность учреждения


Устойчивые, сознательные отношения к обществу, труду, к другим людям – такова позиция активной личности. В школе  такая позиция личности формируется совместно с различными общественными организациями и местным сообществом. В 2011 – 2012учебном году школа вела активную работу с участием  местного сообщества по благоустройству села, по увековечиванию памяти участников Великой Отечественной войны. 


Стало традицией для школы присутствие на различных  мероприятиях ветеранов труда. Такие встречи помогают школе повысить интерес учащихся к истории своего народа, формировать чуткое внимательное отношение к старшим. В честь праздников: День учителя, День матери, День защитника Отечества, День Победы, Международный женский день, учащиеся школы поздравляют ветеранов памятными подарками. Для более успешного осуществления военно-патриотического воспитания стала тесная связь учащихся и педагогов школы с пограничниками, которые регулярно бывают школе. Учащиеся школы оказывают посильную помощь одиноким и пожилым людям, принимают активное участие в уборке территории школы. Социальный педагог совместно с родительским комитетом выявляет социально незащищенных учащихся, для оказания материальной помощи и обеспечения  бесплатными учебниками. 

В Год Учителя в школе проводились мероприятия посвященные этому празднику.  Учащиеся    школы поздравили памятными призами  ветеранов педагогического труда, которые находятся на заслуженном отпуске.

Управляющий совет вместе с родительским комитетом школы проводит огромную работу. Благодаря  их работе производится текущий ремонт школьных классов и кабинетов и различные общешкольные мероприятия. Особенно хочется отметить спонсора  Османова Эльдара, который выделил для ремонта раздевалок и санузлов 153000рулей.
Деятельность школы в истекшем учебном году осуществлялась в соответствии с поставленными задачами и была направлена на:

· обеспечение обязательных стандартов образования;

· создание психологически комфортной образовательной среды для общего интеллектуального и нравственного развития личности.

Большое внимание уделялось здоровью и здоровому образу жизни учащихся. В школе реализуются программа «Здоровье» и «Программа нравственного воспитания учащихся». Важнейшим аспектом воспитательной системы являлось максимальное снижение негативного влияния социума на личность ученика и использование всех позитивных возможностей для многогранного развития личности.

Анализ результатов функционирования школы за последние три года позволил выявить проблемы, требующие решения с научно-педагогических и социально-психологических позиций. В связи с этим крайне важной остается деятельность школы по вооружению учащихся базовыми знаниями, по предупреждению неуспеваемости. Можно сделать вывод о положительной динамике в решении вопроса в предупреждении неуспеваемости и второгодничества. Все учащиеся 9-х классов получают аттестаты об основном общем образовании. Ежегодно в 10-й класс своей школы поступают 90-100% выпускников основной школы, в вузы и колледжи ежегодно поступают  85%  выпускников средней школы.

В дальнейшей работе в основной школе приоритетными остаются следующие проблемы:

· формирование прочных, устойчивых, глубоких знаний основ науки;

· повышение мотивации обучения через активизацию познавательной деятельности, развитие общих и индивидуальных способностей;

В старших классах:

· подготовка к сдаче ЕГЭ и вступительных экзаменов в вуз;

· профессиональная ориентация;

· интеллектуальная и общепсихологическая подготовка к обучению в высшей школе.

Главной целью обучения- является проведение в жизнь принципов государственной политики в сфере образования сохранение и развитие потенциала системы образования, обеспечивающего создания условий для повышения качества образования. Для реализации поставленной  цели предусматривается решение следующих задач:

- Разработать проект технологии  разноуровневого обучения как наиболее легко «вписывающегося» в     учебный процесс в условиях существующей классно-урочной системы занятий. 
 - Обеспечить стимулирование инновационной деятельности учителей школы. 
- Организовать деятельность учителей по овладению методикой современного урока и новыми образовательными технологиями. 
- Организовать публикации творчески работающих учителей. 
- Обеспечить образовательный процесс в школе  необходимым дидактическим материалом с учетом индивидуальных способов проработки учащимися учебного материала. 
- Определить механизмы включения родителей и учащихся в деятельность по разработке социальных проектов. 
- Обеспечить подготовку учителей по вопросам  элементарной диагностики состояния здоровья детей, по организации учебно-воспитательной работы с учащимися, имеющими различные отклонения в состоянии здоровья. 
- Обеспечение теоретической и практической подготовки учителей в аспекте перевода образовательного процесса на технологический уровень.
- Осуществить подготовку учителей по организации научно-исследовательской деятельности.
- Разработать технологии работы с одаренными детьми, 
- Определить методы диагностики образовательной подготовки учащихся в условия социально-педагогического комплекса. 
· Организовать пополнение фонда библиотеки учебниками, художественной литературой, научно-популярной литературой, периодической печатью.

     -  Поэтапно создать в школе систему педагогического мониторинга. 
 - Создать условия для включения в процесс подготовки и принятия стратегических управленческих решений,  представителей всех категорий участников образовательного процесса. 
Директор МКОУ СОШ с.п. Безенги _______________ Т.Хапаев
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